
 
 

Im Zuge der Gesundheitsreform wurde von der Sozialversicherung und der Stadt Wien ein Landesgesundheitsförderungsfonds (LGFF)  
eingerichtet. Die „Allianz für Gesundheitsförderung in Gesundheitseinrichtungen“ wird daraus finanziert. 

Austauschworkshop 

Altersfreundliche Gesundheitseinrichtungen: verschiedene Perspektiven 
und praktische Umsetzung 

Wann:  Donnerstag, 20. Juni 2024, 13.00 – 17.00 Uhr 

Wo:  ATOMOS Klinik Währing, Veranstaltungssaal, Kreuzgasse 17–19, 1180 Wien 
 

Der demografische Wandel stellt Gesundheitseinrichtungen vor die Herausforderung, Rahmenbedingungen 
für eine alters- und generationengerechte Versorgung zu schaffen. Ältere und hochaltrige Patient*innen sind 
häufig von chronischen Krankheiten und Multimorbidität betroffen und stellen somit eine Gruppe dar, die 
das Gesundheitssystem intensiv beansprucht. Gleichzeitig sind die vorherrschenden Behandlungspraktiken 
und -strukturen wenig auf die spezifischen Bedürfnisse dieser Klientel ausgerichtet. Organisatorische Mängel 
stellen einen Belastungsfaktor dar und können den krankheitsbedingten Leidensdruck zusätzlich verstärken. 
Trotz großer Einigkeit über die Problemlage und die theoretischen und sozialpolitischen Befunde stellen 
Beharrungstendenzen und Eigendynamiken in der Behandlungspraxis alle Beteiligten vor große 
Herausforderungen. Es gibt Instrumente, die eine altersfreundliche Gestaltung von organisationalen 
Abläufen erleichtern, und durch den Erfahrungsaustausch über Einrichtungsgrenzen hinweg können 
erprobte Lösungsansätze Verbreitung finden und so zu mehr Altersfreundlichkeit in der Behandlungspraxis 
führen. 

Im Workshop wird das Thema aus verschiedenen Perspektiven und anhand eines Praxisbeispiels erörtert. Die 
Teilnehmer*innen haben Gelegenheit, sich in Gruppen und im Plenum auszutauschen und Fragestellungen 
mit den Referent*innen zu diskutieren. 

 Programm 

Fachbeiträge und Praxisinputs zu folgenden Themen 
  Gesundes Altern in Gesundheitseinrichtungen, ein Märchen? Theorie und abgeleitete Ansatzhebel     
         für die Praxis 
 Esther Domburg, Unternehmensberaterin und Ergonomin, ergonomie@work 
       Betriebliche Gesundheitsförderung und Betriebliches Übergangsmanagement 
 Dr. Gert Lang, Gesundheitsreferent für Betriebliche Gesundheitsförderung, Fonds Gesundes 

Österreich, Gesundheit Österreich GmbH  
  „Altersfreundliches Herz-Jesu KH“ – Praxissplitter aus den Bereichen Orientierung, Ambiente und 

Bewegung 
 Nora Mehwald, MA und Dr.in Regina Bischof, Stabstelle Qualitäts- und Risikomanagement,  
 Patient Experience Management, Herz-Jesu Krankenhaus GmbH 

 Interaktive Arbeit in Kleingruppen 

 Highlights aus den Kleingruppen, Diskussion und Resümee im Plenum 
 

Zielgruppen des Workshops: Führungskräfte und interessierte Mitarbeiter*innen aus den Bereichen Pflege, 
Medizin, Sozialarbeit, Verwaltung; Fachkräfte aus den Bereichen Personalentwicklung, Betriebliches 
Gesundheitsmanagement, Gesundheitsförderung, Qualitätsmanagement, Arbeits- und Organisationspsychologie etc. 

Diplomfortbildungspunkte (DFP) werden für diese Veranstaltung bei der Österreichischen Ärztekammer beantragt. 

Anmeldung: bis 17. Juni 2024 unter folgendem Link: https://survey.goeg.at/index.php/788831?lang=de 

Organisation: Mag.a Ursula Hübel (WiG), Birgit Metzler, Bakk.a MA, Andreas Ronge-Toloraya, BA MA (GÖG) 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte per E-Mail an kontakt@allianz-gf-wien.at. 

Homepage: https://www.allianz-gf-wien.at/home 
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